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Veranstaltungsübersicht  

April 2021 

Datum Seminar Seminartitel Ziel 

12.04.2021 574-148 Freianlagenanschlüsse an das 

Gebäude mängelfrei ausführen 

Die anspruchsvollen Schnittstellen der Freiflächen 

an die Gebäudefassade führen immer wieder zu 

Problemen zwischen Hochbau und Landschaftsbau. 

So sind beispielsweise der direkte Anschluss an die 

Gebäudeabdichtung oder ebenerdige Zugänge zum 

Gebäude konstruktiv sensible Bereiche, die sichere 

Detaillösungen erfordern. Ziel der Veranstaltung ist 

es, Fehler an klassischen Schnittstellen zu 

erkennen und zu vermeiden. Es werden 

verschiedene Problembereiche dargestellt und 

Fachkenntnisse vermittelt, die für die Abstimmung 

zwischen den Gewerken des Hochbaus und der 

Freianlage hilfreich sind und die Verständigung 

untereinander ermöglichen bzw. erleichtern. 

13. - 17.04.2021 616-006-6 Sachverständiger im Garten- und 

Landschaftsbau 

Modul 6: Vorbereitung zur 

Sachverständigen-Prüfung 

Prüfungsvorbereitung: schriftlicher 

Leistungsnachweis, simuliertes Fachgespräch: 

Kolloquium zu einem während des Lehrgangs 

erstellten Gutachtens, Kommunikation zwischen 

Sachverständigen und Gericht, Haftung des 

Sachverständigen 

13. - 17.04.2021 617-003-6 Sachverständiger im Garten- und 

Landschaftsbau 

Fachrichtung Baumpflege, 

Baumstatik, Technische 

Baumprüfverfahren, 

Gehölzwertermittlung 

Modul 6: Abnahmepraxis und 

Sachverständigenwesen 

Prüfungsvorbereitung: schriftlicher 

Leistungsnachweis, simuliertes Fachgespräch: 

Kolloquium zu einem während des Lehrgangs 

erstellten Gutachtens, Kommunikation zwischen 

Sachverständigen und Gericht, Haftung des 

Sachverständigen 

19. - 23.04.2021 613-010-3 Facharbeiter im Landschaftsbau  

Modul 3: Einsatz von Maschinen 

und Geräten 

Inhalte dieses Moduls sind: Sicherheitsbewusstsein, 

Unfallverhütung, Geräte zur Bodenbearbeitung / 

Erdbaumaschinen, Einsatz und Bedienung von 

Kleinmaschinen, Erstellen eines 

vegetationstechnischen Bauwerkes. 
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20.04.2021 530-181 Gefahrenabschätzung bei 

Defektsymptomen an Bäumen 

Dieses Seminar baut auf dem Zertifikatslehrgang 

„Qualifizierter Baumkontrolleur“ auf und bietet 

eine Erweiterung der Inhalte und Kenntnisse, die 

Sie dort erwerben konnten. Es bietet erfahrenen 

Kontrolleuren die Gelegenheit, ihre 

Vorgehensweise bei der Kontrolle zu erweitern, ihre 

Entscheidung über die Dringlichkeit von 

Maßnahmen zu verbessern und ihre Kenntnisse 

zum langfristigen Erhalt der Verkehrssicherheit 

wertvoller Bäume mit Vorschäden auszubauen. Der 

Referent vermittelt aktuelles Wissen aus Forschung 

und Lehre im Bereich der Beurteilung geschädigter 

Bäume. 

22. - 24.04.2021 601-014-4 Teamassistenz im 

Landschaftsbau 

Modul 4: Nach-Projekt-

Betreuung 

Grundlagen des Aufmaßes, Dokumentation 

von Leistungen, Nachtragsmanagement, 

Einführung in Abnahme 

und Gewährleistung, Reklamation und 

Mängelbeseitigung. 

28.04.2021 579-105 Nachbarschaftsrecht bei Bäumen 

und Sträuchern 

Modul 4 „Recht und Technik“ 

Vegetation auf Grundstücksgrenzen verursacht 

häufig nachbarrechtliche Probleme. Das 

Abendseminar vermittelt einen Einblick in die 

Rechtslage und untermauert diese mit 

Fallbeispielen. 

28. - 29.04.2021 514-174 Klar und bestimmt führen Pferde spiegeln unmittelbar und wahrhaftig die 

Körpersprache und mentale Einstellung eines 

Menschen wider. Durch ihr Verhalten erleben Sie 

Ihre Persönlichkeit und erkennen wie wichtig 

Klarheit und Aufrichtigkeit für Ihr Auftreten ist. 

Durch das außergewöhnliche Feedback des Pferdes 

können Sie Ihre persönlichen Stärken und 

Wachstumspotenziale erkennen und für den 

Umgang mit Ihren Mitarbeitern und Kollegen 

nutzbar machen. Sie gewinnen im Berufsalltag an 

Klarheit, Bestimmtheit und innerer Führung. 

 


